ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ПРОГРАММЫ ОПЫТНО-ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛ – УЧАСТНИЦ ГОРОДСКОГО ЭКСПЕРИМЕНТА  «АПРОБАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИОННО-ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ МОДЕЛИ СЛУЖБЫ ЗДОРОВЬЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ» ЗА 2006 ГОД

Школы работали в 2006 году в соответствии с техническим заданием, разработанным для школ – участниц городского эксперимента. Программа городского эксперимента предполагает, что школы отрабатывают единую технологию создания и функционирования Службы здоровья. Поэтому в каждой школе реализованы общие этапы ОЭР, цели и задачи этапа, методы, прогнозируемые результаты и образовательные продукты ОЭР. 

	Этап ОЭР
	Цель и задачи этапа
	Содержание ОЭР на данном  этапе
	Методы ОЭР
	Прогнозируемые результаты и образовательные продукты

	I. Проектно-исследо-вательский

(декабрь

 2005 – июнь

 2006 г.)
	Цель:  создание 

Службы здоровья (СЗ) в школе
Задачи: 

1. Подготовка специалистов  СЗ 
2. Создание нормативной базы СЗ вшколе
3. Проведение констатирующего среда мониторинга
4. Разработка программы деятельности СЗ.   
5. Подготовка педагогического коллектива и родителей учащихся  к построению здоровьесозидающей образовательной среды
	1. Формирование команды специалистов СЗ на курсах повышения квалификации в СПбАППО, МАПО, ЗАО «ИБОС», сетевых семинарах для специалистов СЗОУ школ – участниц эксперимента.

3. Разработка внутришкольной документации, регламентирующей деятельноть СЗ в школе (приказ, положение о СЗ, функциональные обязанности специалистов).

4. Выбор экспериментальных и контрольных классов (1-х, 5-х и 10-х). Проведение констатирующего среза мониторинга в экспериментальных и контрольных классах. Участие в модификации инструментария мониторинга, проведение вспомогательного среза мониторинга по модифицированному инструментарию.
5. Предъявление предшествующего опыта школы на сетевых семинарах для школ – участниц эксперимента. 

6. Разработка целевой программы деятельности СЗ на основе анализа результатов мониторинга, предшествующей деятельности школы и опыта сетевого взаимодействия экспериментальных школ. Планирование деятельности СЗ на следующий учебный год.
7. Проведение инициирующих и обучающих семинаров для педагогического коллектива и родителей учащихся. Согласование разработанной целевой программы с педагогическим коллективом и родительским сообществом.
	1. Методы, используемые в мониторинге

	1.Создание школьной команды СЗ

2.Наличие внутришкольной нормативной базы, обеспечивающей деятельность  СЗ.
3. Результаты внутришкольного мониторинга здоровьесозидающей среды в сопоставлении с общими данными экспериментальных школ.

3. Программа и планирование деятельности СЗ в школе, включенные в контекст развития школы 
4. Вовлеченность педагогов и родителей в совместную деятельность по построению здоровьесозидающей образовательной среды.

	II. Начало опытно-экспериме-нтального (сентябрь  – декабрь 2006 г.) 
	Цель: апробация функционирования СЗ в школе 
Задачи:

1. Реализация целевой программы деятельности СЗ в школе.
2. Дальнейшее повышение квалификации специалистов СЗ. 
3. Проведение контрольного среза мониторинга. 

4. Предъявление промежуточных результатов ОЭР школы
	1. Реализация плана работы СЗ школы на 2006-2007 уч. год (1-е полугодие).
2. Участие в курсовой подготовке  и сетевых семинарах для профильных специалистов СЗ на базе СПбАППО и МАПО.
5. Апробация электронного варианта проведения мониторинга. Изучение результативности деятельности СЗ школы на основании анализа результатов мониторинга.
6. Предъявление промежуточных результатов ОЭР школы:
· участие в городской научно-практической конференции СПбАППО «Создание СЗ в ОУ СПб» (17.11.06г.): стендовые доклады. выступления;

· проведение открытого мероприятия СЗ школы, запланированного на 1-е полугодие 2006-2007 уч.г.;

· подготовка материалов для учебно-методического комплекта «Служба здоровья ОУ: от замысла до внедрения» (4 пособия);

· подготовка материалов для веб-сайта «Служба здоровья в ОУ» (страница «Школы»)

	1. Методы, используемые в мониторинге

 2.Экспертная оценка деятельности Службы здоровья


	1. Банк методических и дидактических материалов, обеспечивающих деятельность специалистов СЗ в школе.

2.  Результаты внутришкольного мониторинга здоровьесозидающей среды (в электронной форме,  характеризующие результативность построения здоровьесозидающей среды ОУ
3. Описание опыта СЗ школы в электронном  (на сайте) и печатном виде (в пособиях учебно-методического комплекта)


Анализ отчетов отдельных ОУ эксперимента показывает, что школы, имеющие многолетний опыт деятельности в области сохранения и укрепления здоровья учащихся, при создании Службы здоровья продолжают эту работу на качественно новом организационном уровне. Школы, начинающие «с нуля», выстраивают работу по построению здоровьесозидающей образовательной среды преимущественно на основе выявления и анализа проблем образовательного учреждения. Результаты первого года эксперимента позволяют сделать предварительный вывод о том, что технология создания Службы здоровья и научно-методическое сопровождение ее деятельности позволяет в значительной степени выравнивать стартовые возможности ОУ.
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	Этап ОЭР
	Цель и задачи 
этапа
	Содержание ОЭР на данном этапе
	Методы ОЭР
	Прогнозируемые результаты и образовательные продукты
	Достигнутые результаты и полученные образовательные продукты
	Анализ недостигнутых результатов (причины)
	Анализ незапланированных (побочных) результатов
	Возможности распространения позитивных результатов ОЭР 

	I. Проектно-исследо-вательский


	1. Подобрать кадровый состав СЗ и группы поддержки

2. Определить экспериментальные и контрольные классы для проведения мониторинга

3. Повысить квалификацию сотрудников СЗ

4. Отработать модели нормативных документов

5. Провести начальный констатирующий этап мониторинга

6. Изучить предпосылки создания СЗ в школе

7. Подготовить методические и дидактические материалы для деятельности СЗ в школе

8. Подготовить педагогов для формирования группы поддержки

9. Подготовить родителей экспериментальных классов для создания благоприятных условий деятельности СЗ
	1. Подбор и профилизация кадрового состава СЗ ОУ и группы поддержки.

2. Определение экспериментальных и контрольных классов

3. Обучение на годичных курсах СПбАППО и курсах ЗАО «ИБОС»
4. Разработка нормативных документов деятельности СЗ в ОУ

5. Проведение начальный этап мониторинга

6. Изучение предпосылок создания СЗ в школе на основании анализа результатов мониторинга
7. Ознакомление с литературой, встречи со специалистами по данному вопросу

8. Повышение мотивации педагогов
	1. Обучение сотрудников СЗ в СПбАППО

2. Составление документации, утверждение локальных документов

3. Заполнение форм мониторинга, обсуждение его результатов 

4. Обработка стартовых возможностей ОУ, выявление предполагаемых рисков

5. Сбор материала, знакомство с литературой, работы творческих малых групп, беседы со специалистами, семинарские занятия

6. Тренинговые занятия, анкетирование, опросы

7. Проведение родительских собраний, круглого стола, семинарских занятий
	1. Наличие кадрового состава СЗ в школе

2. Повышение компетентности в вопросах, связанных с работой СЗ, повышение мотивации

3. Создание пакета нормативных документов

4. Подготовка предложений по коррекции мониторинга

5. Определение возможностей и проблем ОУ по созданию СЗ

6. Разработка тематических классных часов и родительских собраний, рекомендации по по кружкам,, разработка различных видов динамических гимнастик

7. Создание группы поддержки

8. Повышение заинтересованности родителей к вопросам здоровья, согласие на участие в эксперименте
	1. В школе создана Служба здоровья

2. Определены экспериментальные классы (1-а, 5-а, 10-а), контрольный 10 б класс.
3. 13 специалистов СЗ и группы поддержки прошли обучение и получили свидетельства СПбАПО.

4. Создан пакет нормативных документов: приказ, положение, функциональные обязанности
5. Получены данные мониторинга

6. Проанализированы стартовые возможности ОУ. Созданы программы для проведения тематич. род. собраний, классных часов. Разработаны инд. рекомендации посещения кружков учащимися. Собраны различные методики дыхательных, двигательных и др. гимнастик.

7. Создана группа поддержки из 15 педагогов

Проведены родительские собрания, семинары для родителей с привлечением специалистов по психологии, питанию. 

8. Получено согласие родителей на участие в эксперименте, решения о помощи родителей эксперименту
	1. Нет контрольных классов (для 1 и 5), т.к.  в параллели их по одному классу

2. Перегрузка обучающихся на курсах, пропуски занятий

3. Нежелание родителей давать данные по семье

4. Нехватка специалистов для создания СЗ, низкая мотивация педагогов

5. Нехватка времени, значительное увеличение нагрузки  для участников СЗ

6. Не все педагоги готовы к увеличению нагрузки,  классные руководители экспериментальных классов вошли в группу помимо своего желания
	1. Возможность сравнения результатов мониторинга с прошлыми результатами школы
2. Необходимо заранее составлять расписание под обучающихся сотрудников 

3. Необходимо получение согласия родителей, коррекция форм мониторинга 

4. Необходимо более четкое планирование деятельности СЗ

5. Включение в деятельность СЗОУ по желанию 
	Предъявление методических и дидактических наработок школы: 

программы тематических родительских собраний и классных часов, дня здоровья, семинарских занятий по профвыгоранию, разработки инд. рекомендаций по посещению кружков 

	II. Опытно-экспериме-нтальный 
	1. Апробировать все направления деятельности СЗ

2. Повысить квалификацию кадрового состава специалистов СЗ

3. Предъявить опыт своего ОУ и изучить опыт других ОУ
	1. Апробация направлений деятельности СЗ

2. Повышение квалификации на семинарах для профильных специалистов 
3. Переподготовка педагога-валеолога

4. Проведение семинара на базе школы, посещение семинаров других эксп. школ, участие в конференции, подготовка материалов школы к публикации
	1. Проведение и анализ результативности

2. Обучение специалистов СЗ
3. Игровые формы работы семинары тренинги презентации, ознакомление с документацией открытые уроки конкурсы
	1. Коррекция направлений и содержания работы по направлениям, выявление недостающих направлений и видов работы

2. Повышение квалификации специалистов СЗ и педагогов

3. Обмен опытом, пополнение методических и дидактических копилок
	1. Откорректирован план работы СЗ на новый учебный год, подготовлены рекомендации для руководителей подразделений и классных руководителей

2. Специалисты СЗ школы приняли участие в семинарах для профильных специалистов СЗ в СПбАППО 

3. Педагог доп. образования обучается на курсах переподготовки в СПбАППО по программе «Педагогика здоровья»
4. В школе проведено открытое мероприятие  «Тропинка к здоровью» (День здоровья), семинар для профильной группы психологов «Профилактика проф. выгорания».

5. Материалы школы подготовлены для сайта «Служба здоровья ОУ».

6. Организатор СЗ В.А. Недолуженко выступила на секции научно-практической конференции «Создание СЗ в ОУ СПб» 
	1. Недостаточная просветительская работа медиков

2. Смена кадрового состава СЗ в связи с уходом части специалистов из школы
	Обучение и проведение семинаров для педагогов на базе ОУ
	Продолжение взаимопосещений, обмен опытом, размещение информации на сайте, участие в публикациях городского эксперимента


ГОУ СОШ № 277 Кировского района
	Этап ОЭР
	Цель и задачи этапа
	Содержание ОЭР на данном  этапе
	Методы ОЭР
	Прогнозируемые результаты и образовательные продукты
	Достигнутые результаты и полученные образовательные продукты
	Анализ недостигнутых результатов (причины)
	Анализ незапланированных (побочных) результатов
	Возможности распространения позитивных результатов ОЭР 

	I. Проектно-исследо-вательский


	Цель:  создание 

и Службы здоровья и условий для ее функционирования в школе с небольшим контингентом учащихся

Задачи: 

1.Подготовка специалистов  СЗОУ

2.Создание нормативной базы СЗ в ОУ

3.Проведение 

констатирующего среда мониторинга

4.Подготовка педагогического коллектива и родителей учащихся  к деятельности

 в режиме ОЭР
	1.Годичная курсовая подготовка специалистов СЗ в СПбАППО

2. Организация и участие в сетевых семинарах для специалистов СЗОУ пилотных школ, участвующих в эксперименте.

3.Констатирующий срез мониторинга в 1-х, 5-х и 10-х классах.

4.Органиация лектория для родителей.

5.Проведение инициирующих и обучающих семинаров для педагогического коллектива.

6.Проведение педагогического совета «Задачи педагогического коллектива при создании СЗ»

7.Разработка нормативной базы СЗ в школе
	1. Методы, используемые в мониторинге

 2.Экспертная оценка деятельности Службы здоровья


	1.Создание школьной команды СЗ

2.Создание нормативной базы СЗ в ОУ

3. Вовлечение родителей в совместную деятельность по формированию здоровьесозидающей среды.

4. Проведение констатирующего среза мониторинга

5. Определение и использование потенциальных возможностей ОУ  для построения здоровьесозидающей образ. среды


	1.Создана команда СЗ ОУ

2.Разработаны внутришкольные документы: приказ о СЗ, Положение о СЗ ГОУ №277, «Функциональные обязанности специалистов СЗ»

3.Разработана целевая программа СЗ школы «Здоровой стране – здоровое поколение»

4. Оборудован класс «БОС –Здоровье».

5.Заключен договор о сотрудничестве с профилакторием школы №269

6.Организован лекторий для родителей «Формирование у школьников потребности в ведении ЗОЖ»

7.Проведен анализ констатирующего и вспомогательного  среза мониторинга

8.Организована работа педагогического коллектива в условиях эксперимента.


	1.Недостаточная вовлеченность родителей в совместную деятельность.
	1. Определились возможности взаимодействия с учреждениями здравоохранения Лениградской области, которые заинтересованы этих контактах

2. Выявлена специфика созданной СЗ – сильная психологическая составляющая (4 психолога)


	1.Использование нормативных документов, разработанных в школе

2.Опыт создания и реализации целевой программы.

3.Использование материалов из банка образовательных технологий, способствующих сохранности здоровья школьников.

3.Опыт сетевого взаимодействия по созданию СЗ в школе.

4.Опыт проведения мониторинга здоровьесозидающей образовательной среды

5.Опыт тренинговых занятий по созданию команды СЗ.



	II. Опытно-экспериме-нтальный 
	Цель: апробация функционирования СЗ в школе с небольшим контингентом учащихся

Задачи:

1. Реализация задач целевой программы деятельности СЗ в школе:

· улучшить инфраструктуру школы;

· улучшить оздоровительную внеурочную деятельность учащихся;

· повысить активность родителей по формированию ЗОЖ семьи

2.Проведение контрольного этапа мониторинга 

3.Апробация методических разработок банка здоровьесозидающих образовательных технологий

4. Предъявление промежуточного опыта школы


	1.Деятельность специалистов СЗ школы по реализации всех направлений целевой программы.

2. Методическое сопровождение по включению в образовательный компонент принципов ЗОЖ.

3.Дальнейшее повышение готовности педагогов школы к здоровьесозидающей деятельности.

4. Взаимодействие с другими эксп. школами через участие в совместных мероприятиях

5. Изучение результативности деятельности СЗ школы на основании анализа результатов мониторинга

6. Предъявление промежуточных результатов ОЭР школы


	1. Методы, используемые в мониторинге

 2.Экспертная оценка деятельности Службы здоровья


	1.Улучшение инфраструктуры школы.

2. Обеспечение оздоровительной внеурочной деятельности.

3.Создание условий для формирования готовности учащихся к 

  ведению ЗОЖ.

4.Повышение активности родителей в формировании ЗОЖ.

5. Интеграция принципов ЗОЖ во все предметы школьных образовательных программ.

9.Создание системы воспитательной работы, способствующей формированию у школьников готовности к ведению ЗОЖ.


	1.Начата работа по формированию банка здоровьесозидающих образовательных технологий

2. Проведен городской семинар для специалистов СЗОУ «Реализация целевых программ СЗ в школе».

1.Улучшена инфрастуруктура школы, созданы «зеленые зоны», улучшена освещенность, изменен дизайн рекреаций.

2.Улучшены условия для оздоровительной деятельности учащихся: открыты спортивные секции, приобретено новое спортивное оборудование.

3. Разработана  и реализуется программа Дней здоровья, экскурсионной работы, внеклассных мероприятий по формированию ЗОЖ.

4. Организован фитобар, постоянно действующая реклама здорового питания, организован кулинарный вечер для детей и родителей.

5.На основе анкетирования родителей создана и реализуется программа совместной работы по формированию готовности к ведению ЗОЖ.

6.Проведены совместные праздники: «Папа. мама и я – спортивная семья», волейбольный матч.

7. МО интегрируют принципы ЗОЖ во все предметы образовательных программ.

8. Школа участвовала в предъявлении промежуточного опыта: 

материалы школы представлены для сайта «Службы здоровья ОУ»; проведено открытое мероприятие  – КВН для старшеклассников «Пусть расцветают все цветы»
	1. Недостаточно реализуется двигательная активность учащихся 

3.Не функционирует кабинет здоровья-БОС из-за отсутствия учителя информатики
	1.Подготовка команды СЗ школы, в которой участвовали и  члены группы поддержки, позволила безболезненно заменить специалистов, прекративших работу в ОУ.
	1.Опыт совместной работы с родителями по формированию готовности школьников по ведению ЗОЖ.

2.Опыт работы специалистов СЗ с педагогическим коллективом по созданию условий психологической комфортности в образовательном процессе.

3.Опыт по взаимодействию с учреждениями здравоохранения Санкт-Петербурга (профилакторий) и Лен. области (детские санатории по укреплению здоровья  школьников).




ГОУ СОШ № 503 Кировского района
	Этап ОЭР
	1. Проектировочно-исследовательский

2. Опытно-экспериментальный (начало)

	Цель и задачи этапов
	Цель: создание и апробация организационно-функциональной модели СЗ  на базе предшествующего опыта школы (школьного проекта «Привлекательная школа»)
Задачи: 

1. Отработка нормативных и методических документов, обеспечивающих создание и функционирование СЗ в ОУ.

2. Отработка модели мониторинга в ОУ и применение его результатов в работе специалистов СЗ.

3. Разработка и реализация целевой программы деятельности СЗ ОУ.

4. Подготовка школьной команды специалистов СЗ.

5. Отработка взаимодействия школы с другими экспериментальными школами по созданию и апробации организационно-функциональной модели СЗ. 



	Содержание ОЭР на данном этапе
	I этап.

1. Подбор кадрового состава СЗ ОУ и группы поддержки деятельности службы.

2. Определение экспериментальных и контрольных классов.

3. Повышение квалификации кадрового состава специалистов СЗ.

4. Разработка нормативных документов деятельности СЗ ОУ.

5. Проведение констатирующего этапа мониторинга.

6. Проведение вспомогательного этапа мониторинга с целью коррекции инструментария.

7. Анализ результатов мониторинга и определение возможностей его применения в деятельности ОУ.

8. Разработка школьной целевой программы деятельности СЗ.

9. Подготовка педагогов ОУ для формирования группы поддержки создания СЗ ОУ.

10. Подготовка родителей экспериментальных классов для создания благоприятных условий деятельности СЗ ОУ.

II этап.

1. Апробация всех направлений  деятельности СЗ ОУ.

2. Предъявление промежуточного опыта школы.  



	Методы ОЭР
	Методы мониторинга здоровьесозидающей образовательной среды:

1. Методы анализа факторов образовательной среды. 

2. Психологические, психофизиологические, физиологические, педагогические методы, позволяющие оценить различные аспекты индивидуального здоровья.



	Прогнозируемые результаты и образовательные продукты
	1. Создание Службы здоровья в школе

2. Применение результатов предшествующей деятельности школы  для функционирования Службы здоровья:

· наличие кабинента БОС, 

· наличие Центра досуга, 

· опыт организации двигательной активности учащихся, 

· опыт социального партнерства школы с районным профилакторием, загородным санаторием, бассейном и т.п.

3. Готовность педколлектива школы и родителей учащихся к деятельности Службы здоровья

4. Предъявление полученного промежуточного опыта школы по построению здоровьесозидающей образовательной среды

	Достигнутые результаты и полученные образовательные продукты
	1. В школе создана Служба здоровья.

2. Сотрудниками Службы здоровья разработана нормативная внутришкольная документация: положение о деятельности службы здоровья в школе, функциональные обязанности специалистов Службы здоровья и проект договора о взаимодействии школы с поликлиникой. Создана целевая программа деятельности службы здоровья в школе.

3. 14.04.06г. на базе  школы был проведён городской семинар на тему «Предпосылки к созданию СЗ на базе ОУ», где сотрудники службы представили свой опыт  работы и провели ряд открытых уроков.

4. В январе и апреле 2006 года силами сотрудников Службы проведены два контрольных среза мониторинга здоровья, проведено анкетирование  учащихся и родителей. Результаты обработаны и представлены в СПбАППО. По итогам мониторинга проведены тематические родительские собрания, разработаны рекомендации по организации режима дня учащихся, по организации режима питания и т.д.

5. Сотрудники Службы повысили квалификацию в СПбАППО по программе «Подготовка кадровой, функциональной и организационной структуры службы здоровья в ОУ», участвовали в сетевых семинарах для экспериментальных школ, семинарах для профильных специалистов Службы здоровья. 

6. В рамках эксперимента проведены семинары для педагогов школы с целью повышения их готовности к здоровьесозидающей деятельности с участием специалистов. В школе сформирована группа педагогов. поддерживающих работу Службы здоровья. Проведен ряд мероприятий, направленных на стабилизацию и улучшение здоровья педагогов: организовано участие в диспансеризации, разработан комплекс поощрений работников, ведущих и пропагандирующих ЗОЖ.    

7. Все специалисты Службы здоровья осуществляют работу в своих структурных подразделениях с целью повышения уровня образования и сохранения и укрепления здоровья всех участников образовательного процесса. 

Медицинскими работниками была проведена вакцинация учащихся согласно графику. Регулярно велась работа с медицинскими документами, осуществлялся контроль за своевременным посещением учащимися врачей специалистов, соблюдением режима прогулок в  группах продлённого дня. С учащимися начальных классов проходили занятия ЛФК. Проводилась просветительская работа.

Социальным педагогом собраны социальные паспорта классов, составлена социально-педагогическая характеристика состава учащихся. Велась работа с трудными семьями, работа с опекаемыми детьми. Проведены беседы с учащимися и родителями. Оказывалась поддержка детям, состоящим на учёте в ОДН. Осуществлялся контроль  посещаемости и успеваемости. 

Педагогами-психологами были проведены диагностика и анкетирование учащихся, учителей, родителей. Проводились индивидуальные консультации с учащимися, педагогами, родителями, коррекционно-развивающие занятия  учащихся начальной школы с психологом , коррекционные занятия с логопедом. 

Учителями физкультуры проводились динамические перемены. Обязательными стали  физкультминутки на уроках в начальной школе. Организована деятельность спортивных кружков и секций. Индивидуализированы спортивные нагрузки на занятиях по физической культуре в соответствии с группой здоровья учащихся. Проведены спортивные соревнования различного уровня по баскетболу, волейболу, футболу. Школьная команда участвовала во всех районных спортивных соревнованиях. Проводились также спортивные соревнования с участием родителей и преподавателей . 

Специалистами СЗ осуществлён сбор и ввод данных контрольных срезов мониторинга здоровья. Обеспечено проведение уроков БОС. 

           Организатором обеспечена оптимальная расстановка кадров. Организованы ежемесячные выезды классов в санаторий «Балтийский берег» г.Зеленогорска и районный профилакторий. 

9. Сотрудники СЗОУ участвуют в предъявлении промежуточного опыта ОЭР:

· проведено открытое мероприятие: детский спортивный праздник «Делай как мы. делай с нами. делай лучше нас!». 

· директор школы Л.Б. Крайнова выступила на пленарном заседании научно-практической конференции

· школа представила материалы для сайта «Служба здоровья образовательных учреждений»

	Анализ недостигнутых результатов (причины)
	             Из-за эпидемиологической обстановки пришлось перенести совместные мероприятия с детскими садами.

	Анализ незапланированных (побочных) результатов
	Удалось убедить родителей в необходимости горячего питания детей в школьной столовой во время их пребывания в школе. 100% учащихся начальной школы обязательно получают горячий завтрак, а 100% учащихся, посещающих ГПД – обед.

	Возможности распространения позитивных результатов ОЭР
	Участие в конференциях, сетевых семинарах школ – участниц эксперимента. Проведение открытых мероприятий по представлению опыта школы.


ГОУ СОШ № 455 Колпинского района
	Этап ОЭР
	Цель и задачи этапа
	Содержание ОЭР 
на данном этапе
	Методы ОЭР
	Прогнозируемые результаты и образовательные продукты
	Достигнутые результаты и полученные образовательные продукты
	Анализ недостигнутых результатов (причины)
	Анализ незапланированных (побочных) результатов
	Возможности распространения позитивных результатов ОЭР

	I этап: аналитический и проектировочный


	Цель: создание Службы здоровья на основе предшествующей здоровьесберегающей деятельности школы в рамках ШФЭР

Задачи:

1. Разработака нормативной модели СЗ в ОУ

2. Подготовка педколлектива к созданию СЗОУ

3. Разработка программы деятельности СЗОУ 


	1. Создание СЗ в школе и разработка нормативной модели ее деятельности на 

2. Организация совместной деятельности СЗОУ с поликлиникой для обеспечения участия медицинских работников в СЗОУ

3. Обучение специалистов СЗ в СПбАППО и участие их в совместных мероприятиях. 

4. Модификация мониторинга предшествующего эксперимента и отработка применения его результатов в деятельности СЗОУ. 5. Подготовка педколлектива в форме семинаров на базе школы

6. Разработка программы «Здоровье» как компонента комплексной программы развития школы 
	1.Изучение здоровьесозидающей среды с помощью методов мониторинга.

2. Анализ и корректировка форм и методов здоровьесберегающих технологий, используемых в образовательном учреждении
	1.  Нормативная модель деятельности СЗ в школе

2. Готовность педколлектива к деятельности СЗ в школе 

3. Проект обновлённого договора между школой  и поликлиникой, обеспечивающий участие медработников в СЗ школы

4. Внутришкольной модель мониторинга

5. Целевая программа деятельности СЗОУ «Здоровье»
	1.Усовершенствование системы управления школой, выразившееся в создании новой структуры «Служба здоровья».

2. Создания и функционирование психолого-диагностического центра,  являющегося составной частью Службы здоровья.
3. Усовершенствование внутренней нормативной базы школы, предметными результатами которой являются:

· Комплексная программа развития школы;

· Образовательная программа, реализуемая в школе;

· Положение о педагогическом совете;

· Положение о методическом совете школы;

· Положение о творческой группе;

· Положение о службе здоровья;

· Положение о специалистах службы здоровья.

4. Разработана целевая программа деятельности СЗОУ «Здоровье»;

5. Разработана система Дней здоровья, классных часов;

6. Организованы занятия уроков БОС

	1. Проведено 2 среза мониторинга, в ходе которых наряду положительными результатами был выявлен ряд проблем, требующих решения
	
	

	II этап:

опытно-экспериментальный (начало)


	Цель: Апробация основных направлений деятельности СЗОУ в условиях школы повышенного уровня (с углубленным изучением английского языка)

Задачи:

1. Реализация программы и планирования деятельности СЗОУ

2. Предъявление промежуточного опыта школы по созданию здоровьесозидающей образовательной среды


	1. Дальнейшее повышение компетентности педагогов в применении здоровьесозидающих технологий

2. Введение валеологически целесообразного режима учебных занятий

3. Экспертиза здоровьесозидающей среды школы

4. Реализация комплекса мероприятий, направленных на повышение здоровья и развития учащихся

5.  Контроль организации и качества питания

6. Консультирование педагогов, учащихся, родителей по проблемам, выявленным в ходе мониторинга;

7. Индивидуальная и групповая психологическая реабилитация.

8. Участие в совместных мероприятиях эксп. школ.

9. Участие в  городской научно-практической конференции.

10. Проведение открытых мероприятий СЗОУ (День здоровья)


	1. Изучение эффективности создававаемой школьной среды

2.  Изучение эффективности преемственности между начальной и основной школой


	1. Обеспечение качественного образования в соответствии с индивидуальными запросами и возможностями ребенка

2. Предъявление полученных результатов на открытых мероприятиях, научно-практической конференции

3. Размещение результатов школы на сайте и в учебно-методическом комплекте

 5. Участие в подготовке учебно-методического комплекта «Служба здоровья в образовательных учреждениях Санкт-Петербурга»;

6.Участие содержательном наполнении  web-сайта «Служба здоровья в образовательных учреждениях Санкт-Петербурга».
	1. Качественный рост педагогического коллектива школы позволил ему осуществить комплексное проектирование и реализацию диагностики предметных и личностных достижений учащихся, а также достижений педагогов школы.

 2. Наметилась тенденция расширения поля личностных и предметных достижений учащихся, роста предметных достижений.


	1. Система мероприятий, направленных на снижение уровня простудных мероприятий, недостаточно эффективна;

2. Необходимо продолжить работу по стимулированию всего педагогического коллектива к выполнению школьной программы «Здоровье»


	1. Повышение мотивации учащихся к обучению (по результатам  I и II срезов мониторинга);

2. Существование психолого-диагностического центра  данного ценсделало возможным индивидуальное отслеживание адаптации, степени комфортности и уровня конфликтности каждого ученика в школе. Это создало предпосылки для более эффективного проектирования учебно-воспитательного процесса в школе.
	1. Размещение методических рекомендаций, разработанных специалистами школьной службы здоровья на школьном WEB- сайте и сайте «Службы здоровья»;

2. Издание школьного методического сборника «Управление становлением и развитием Службы здоровья в школе»;

3. Проведение семинаров и открытых мероприятий на базе школы




ГОУ СОШ № 667 Невского района
	Этап ОЭР
	Цель и задачи этапа
	Содержание ОЭР на данном  этапе
	Методы ОЭР
	Прогнозируемые результаты и образовательные продукты
	Достигнутые результаты и полученные образовательные продукты
	Анализ недостигнутых результатов (причины)
	Анализ незапланированных (побочных) результатов
	Возможности распространения позитивных результатов ОЭР 

	I. Проектно-исследо-вательский


	Цель: создание Службы здоровья в школе, имеющей многолетний опыт здоровьсберегающей деятельности

Задачи:

1. Создание СЗ в школе.

2. Подготовка педагогического коллектива и родителей учащихся к деятельности СЗ в школе.

3. Проектирование деятельности СЗ, опирающейся на предшествующую деятельность школы.
	1. Создание Службы здоровья в школе, формирование команды специалистов.

2. Разработка внутришкольных нормативных актов, регламентирующих деятельность СЗ.

3. Выявление и повышение готовности педколллектива к созданию и деятельности СЗ.

4. Повышение готовности  родителей учащихся к деятельности СЗ.

5. Выявление проблем и ресурсов школы на основании анализа предшествующего опыта, результатов мониторинга.
	1. Методы мониторинга здоровьесозидающей образовательной среды.

 
	1. Создание Службы здоровья в школе и выявление группы поддержки среди педагогов и родителей.

2. Формирование команды СЗ школы в процессе повышения квалификации в СПбАППО.

3. Проведение констатирующего среза мониторинга, анализ и выявление ресурсов и проблем школы.

4.  Разработка целевой программы деятельности СЗ школы.

5. Обмен опытом с другими школами – участницами городского эксперимента.

6. Повышение квалификации педагогов и подготовка родителей учащихся  к созданию СЗ.
	1. В школе создана Служба здоровья, определена группа поддержки.

2. Специалисты СЗ прошли обучение на годичных курсах в СПбАППО и ЗАО «ИБОС»

3. Разработаны нормативные основания Службы здоровья в школе: Положение о СЗ школы, функциональные обязанности специалистов.

4. Проведен констатирующий срез мониторинга, анализ ресурсов и проблем школы. 

5. Разработана целевая программа СЗ школы на 2006-2009гг., опирающаяся на предшествующую работу школы: физкультурно-оздоровительную работу, организацию дополнительного образования учащихся, ОЭР по теме «Здоровьесберегающая деятельность педагога».

6. Проведены родительские собрания для ознакомления родителей с результатами мониторинга и направлениями деятельности СЗ. Организованы семинары для родителей «Преодоление конфликтов» и «Здоровое питание школьников».

7. Проведено предъявление предшествующего опыта школы на сетевом семинаре для специалистов СЗ «Проектирование СЗ в школе» 17.03.06г. 
	1. Возникли трудности при заполнении анкет мониторинга учащимися 5-х классов.
2. Возникли организационные трудности проведении занятий по технологии БОС (болезнь учителя, занятость компьютерных классов).
	Мониторинг выявил высокий уровень готовности педагогического коллектива к здоровьесозидающей деятельности, на который может опираться деятельность Службы здоровья.
	1. Опыт проведения мониторинга здоровьесозидающей образовательной среды, применения его результатов  для анализа ресурсов и проблем школы.

	II. Опытно-экспериме-нтальный 
	Цель: реализация целевой программы деятельности СЗ и изучение ее результативности  

Задачи:

1. Реализация плана мероприятий целевой программы на 2006-2007 уч.г.

2. Изучение результативности деятельности СЗ.

3. Предъявление промежуточного опыта ОЭР
	1. Усиление оздоровительного компонента деятельности школы, создание условий для оздоровления учащихся.

2. Повышение квалификации педагогов и методическое обеспечение здоровьесозидающей направленности урока.

3. Повышение двигательной активности учащихся в режиме учебного дня.

4. Оздоровление образа жизни педагогов.

5. Расширение социального партнерства школы для обеспечения оздоровительной работы.

6. Проведение контрольного среза мониторинга, сопоставление его результатов.

7. Участие в совместных мероприятиях эксп. школ и дальнейшее повышение квалификации СЗ.    
	1. Методы мониторинга здоровьесозидающей образовательной среды.

2. Экспертная оценка деятельности СЗ.

3. Выявление удовлетворенности участников образовательного процесса построением здоровьесозидающей среды школы
	1. Проведение оздоровительных мероприятий медицинской, физкультурной и психологической направленности для ослабленных учащихся.

2. Оздоровление внутренней среды учебных помещений.

3. Оптимизация учебных режимов в школе.

4. Расширение и обобщение опыта педагогов школы  по повышению культуры здоровья учащихся.

5. Привлечение социальных партнеров для усиления физкультурно-оздоровительной работы школы.

6. Предъявление опыта школы на семинарах для профильных специалистов и на научно-практической конференции, подготовка материалов школы для публикации.    
	1. Организованы и проведены уроки здоровья по технологии БОС, создана группа ОФП для ослабленных детей, организованы занятия с логопедом, медицинская профилатика учащихся.

2. Установлен контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм в учебных помещениям, установлены ионизаторы воздуха.

3. Проведена коррекция расписания уроков и учебного режима в целом.

4. Школа продолжает методическую тему «Здоровьесозидающий потенциал урока», проведены МО и педсовет «Здоровьесозидающий урок – проблемы, поиски, результаты», пополняется банк методических разработок. Создан и пополняется банн материалов по формированию ЗОЖ учащихся.

5. Проведен педсовет «Физкультурно-оздоровительная работа в школе», мастер-класс для 10-11 классов с привлечением студентов ГАФК, спортивные мероприятия по плану.

6. Организованы занятия по ОФП и технологии БОС для педагогов.

7. Специалисты СЗ провели открытое мероприятие «Папа, мама, я – спортивная семья». Педагог-валеолог и учитель физкультуры выступили на научно-практической конференции «Создание СЗ в ОУ СПб» 17.11.06. Школа представила материалы для сайта «СЗ ОУ» и учебно-методического комплекта.
	1. Возникли нарушения сроков проведения электронной формы мониторинга в связи с болезнью учителя по информатике 
	1. Создание Службы здоровья обеспечивает качество новую ступень организации здоровьесозидающей деятельности школы за счет привлечения специалистов из научно-образовательных учреждений  СПб, взаимообмена опытом, организации социального партнерства.

2. Расширяются возможности школы по предъявлению собственного опыта. 
	1. Опыт организации физкультурно-оздоровительной работы в школе.

2. Опыт организации здоровой досуговой деятельности учащихся во второй половине дня.

3. Опыт повышения проведения здоровьесозидающего потенциала  уроков разных предметов для разных возрастных групп учащихся.

4. Опыт валеологического образования в начальной школе. 

5. Школа предоставила для публикации в рамках ОЭР целевую программу и анализ результатов констатирующего среза мониторинга.


ГОУ СОШ № 280 Адмиралтейского района
	Этап ОЭР
	3. Проектировочно-исследовательский

4. Опытно-экспериментальный (начало)

	Цель и задачи этапа
	Цель: создание и апробация организационно-функциональной модели СЗ  на базе Центра индивидуального сопровождения развития ребенка.

Задачи: 

1. Отработка нормативных и методических документов, обеспечивающих создание и функционирование СЗ на базе Центра индивидуального сопровождения развития ребенка.

2. Модификация модели мониторинга, отработанной на рамках предыдущего эксперимента (ШФЭР), и применение его результатов в работе специалистов СЗ.

3. Разработка и реализация целевой программы деятельности СЗ как компонента программы развития школы.

4. Отработка взаимодействия школы с другими школами – участницами эксперимента по созданию и апробации организационно-функциональной модели СЗ. 

	Содержание ОЭР на данном этапе
	I этап.

11. Подбор кадрового состава СЗ ОУ и группы поддержки деятельности службы, определение экспериментальных и контрольных классов.

12. Повышение квалификации кадрового состава специалистов СЗ на годичных курсах и семинарах для профильных специалистов

13. Разработка нормативных документов деятельности СЗ ОУ.

14. Проведение констатирующего этапа мониторинга. Проведение вспомогательного этапа мониторинга с целью коррекции инструментария. Анализ результатов мониторинга и определение возможностей его применения в деятельности ОУ.

15. Разработка школьной целевой программы деятельности СЗ.

16. Подготовка педагогов ОУ для формирования группы поддержки создания СЗ ОУ.

17. Подготовка родителей экспериментальных классов для создания благоприятных условий деятельности СЗ ОУ.

II этап.

1. Реализация целевой программы деятельности СЗОУ, апробация всех направлений  деятельности СЗ ОУ.

2. Предъявление опыта ОУ на сетевых семинарах для специалистов ОУ, участвующих в эксперименте.

3. Предъявление опыта ОУ на открытых мероприятиях городского уровня. 

	Методы ОЭР
	1. Методы мониторинга здоровьесозидающей образовательной среды.

2. Экспертная оценка деятельности Службы здоровья

3. Оценка уровня образованности учащихся

4. Оценка степени удовлетворенности участников образовательного процесса содержанием и организацией образовательного пространства школы с точки зрения идей целевой программы деятельности СЗ. 

	Прогнозируемые результаты и образовательные продукты
	1. Создание Службы здоровья на на базе Центра индивидуального сопровождения развития ребенка

2. Модификация нормативной документации и методических материалов Центра для функционирования Службы здоровья

3. Подготовка педагогического коллектива школы к деятельности Службы здоровья

4. Повышение уровня лечебной и профилактической работы в школе

5. Оптимизация режима труда и отдыха детей

6. Повышение уровня здоровья детей

7. Осознанное отношение учителей, детей и их родителей к состоянию здоровья как основному фактору успеха на последующих этапах жизни.

8. Предъявление полученного промежуточного опыта 

	Достигнутые результаты и полученные образовательные продукты
	1. В школе на базе Центра индивидуального сопровождения развития ребёнка создана Служба здоровья. 

2. Сотрудники СЗ школы повысили квалификацию на годичных курсах СПбАППО, в НОУ «ИБОС», на семинарах для профильных специалистов СЗОУ.

2. Разработан первый вариант  Положения о деятельности службы здоровья в ОУ, функциональные обязанности специалистов СЗ школы и проект договора о взаимодействии школы с поликлиникой.

3. 17.02.2006г. на базе школы проведён городской семинар на тему «Преемственность экспериментальной деятельности школы по созданию здоровьесозидающей образовательной среды», где сотрудники Службы представили свой опыт  работы и провели ряд открытых мероприятий для профильных специалистов СЗ ОУ. Директор школы выступила на круглом столе для школ – участниц ШФЭР. 

4. В январе-апреле 2006 года силами специалистов Службы проведены два констатирующих среза мониторинга здоровья (в апреле – вспомогательный срез по уточненному инструментарию), результаты обработаны и представлены в АППО. Проведен анализ возможностей применения результатов мониторинга в деятельности СЗ школы. По итогам мониторинга проведены тематические родительские собрания, разработаны рекомендации для родителей и педагогов.

5. В рамках эксперимента проведены семинары для педагогов школы с целью повышения их готовности к здоровьесозидающей деятельности с участием д. пс. н., профессора В.А. Ананьева на тему «Саморегуляция педагога» и зав. центром профилактики зависимого поведения СПбАППО Р.С. Бондаревской на тему «Компьютерная и игровая зависимости, факторы риска и факторы защиты в возникновении зависимого поведения». 

6. Разработана целевая программа деятельности Службы здоровья на 2007-2009гг. и планирование деятельности  СЗ на 2006-2007 уч.год.

7.  Все специалисты Службы здоровья осуществляли работу в своих структурных подразделениях:

Медицинскими работниками проведены курсы аэрофитотерапии, ультрафиолетовое облучение носоглотки, ультразвуковые ингаляции, аэроионизация воздуха. С учащимися начальных классов проходили занятия ЛФК. Проводилась просветительская работа.

Социальным педагогом на основе результатов мониторинга составлена социально-педагогическая характеристика состава учащихся. Велась работа с трудными семьями, работа с опекаемыми детьми. Проведены беседы с учащимися и родителями. Оказывалась поддержка детям, состоящим на учёте в ОДН. Осуществлялся контроль  посещаемости и успеваемости. Были обеспечены льготами нуждающиеся категории учащихся. 

Педагогами-психологами была проведена психодиагностика учащихся, учителей, родителей. Проводились индивидуальные консультации с учащимися, педагогами, родителями, коррекционно-развивающие занятия с учащимися начальной школы с психологом и дефектологом, коррекционные занятия с логопедом. В средних и старших классах велись уроки психологии. Посещались уроки учителей предметников. Проведены психолого-медико-педагогические консилиумы. 

Учителями физкультуры проводились динамические перемены и физкультминутки. Организована деятельность спортивных кружков и секций. Индивидуализированы спортивные нагрузки на занятиях по физической культуре в соответствии с группой здоровья учащихся. Проведены спортивные соревнования различного уровня: турнир по баскетболу среди школьных команд, турнир по мини-футболу, районная легкоатлетическая эстафета и т. д.

Учителем информатики осуществлён сбор и ввод данных контрольных срезов мониторинга здоровья. Обеспечено проведение уроков БОС. Оказана помощь в обучении учащихся и педагогического коллектива новым информационным технологиям. Формируется медиатека, на различных предметах используется мультимедийный проектор с целью задействовать максимально возможное число каналов восприятия.

Организатором СЗ организована и скоординирована работа всех специалистов службы здоровья  в школе, осуществляется развитие внешних связей с ДЮМР, ЦППРК, молодежными центрами района, ВВМУ и др. Организованы туристско-краеведческие выезды на осенних и весенних каникулах в п. Лосево на турбазу «Лена», туристические слёты в п. Орехово. Разработаны рекомендации по содержанию и структуре анкет мониторинга. Создана целевая программа деятельности службы здоровья в ОУ. 

5. Осуществляется взаимодействие сотрудников Службы здоровья со всеми участниками образовательного процесса. Классными руководителями проведены тематические классные часы. Организованы экскурсии, работа с родителями, сбор и анализ данных мониторинга здоровья.

6. Сотрудники Службы здоровья предъявляют промежуточный опыт ОЭР:

· проведено открытое мероприятие – спортивный час для ГПД «Веселые старты»;

· директор школы Ю.Б. Севастьянова и организатор СЗ Т.Р. Шмыгун выступили на городской научно-практической конференции «Создание Службы здоровья в ОУ СПб» 17.11.2006г.

· материалы школы представлены на сайте «Служба здоровья образовательных учреждений»; 

· подготовлены материалы для учебно-методического комплекта «Служба здоровья: от замысла до реализации» о применении результатов мониторинга в школе.


	Анализ недостигнутых результатов (причины)
	За прошедший период сотрудникам службы здоровья не удалось разработать окончательный вариант Положения о службе здоровья и функциональных обязанностей специалистов, поэтому работа над ними продолжена. В 2005/2006 учебном году в связи с болезнью специалиста, получившего образование в НОУ «Институт БОС» не удалось организовать проведение уроков с использованием здоровьесберегающих технологий на основе метода биологически обратной связи, поэтому по соглашению с НОУ «Институт БОС» уроки здоровья проводятся в 2006-2007 уч.г.. 

	Возможности распространения позитивных результатов 
	Участие в конференциях, сетевых семинарах школ – участниц эксперимента. Проведение открытых мероприятий по представлению опыта школы. Подготовка материалов для публикаций по теме ОЭР, организуемых в рамках городского эксперимента. 


